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Informe Técnico Final – EMTD  Rosario Santa Fe  

Programa Capacidad Institucional de las Organizaciones de Trabajadores Fortalecida en todas las 
dimensiones de trabajo decente. 

 
 PROGRAMA DE TRABAJO DECENTE DEL EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO  

OIT- EMTD  
ROSARIO – SANTA FE, 10 Y 11 DE MAYO DE 2011 

 
LUGAR: Hotel Magestic San Lorenzo 980 Rosario, Provincia de Santa Fe 
FECHAS: 10 y 11 de mayo de 2011 

EXPOSITORES:  

Formadores especialistas en Trabajo Decente: 

 

Marita González, Antonio Jara, Pablo Topet, Mauro 
Posada.  

Formadores de las Federaciones Sindicales Internacionales:

 

 Eduardo San Román (UNI), Mauro 
Posada (ICM), María Laura Benitez y Federico Chipponere (ISP) 

 
Introducción  

 Desde la Secretaría de Relaciones Internacionales de la Confederación General del Trabajo 
se han llevado a cabo una serie de actividades en el marco del Plan de Trabajo Decente (PTDP 
2008-2011), incluyendo la conformación y fortalecimiento del Equipo Multidisciplinario de 
Trabajo Decente (EMTD) de la CGT de la República Argentina, así como de equipos provinciales y 
locales en varias zonas del país; la formación en múltiples temas vinculados con la Agenda de 
Trabajo Decente y la realización de estudios y diagnósticos específicos.  
 El trabajo desarrollado define un escenario de necesidades de articulación con los 
Sindicatos Globales o Federaciones Sindicales Internacionales para la formación sectorial en temas 
de negociación colectiva, tomando como dimensión central la Salud y Seguridad en el Trabajo y 
como variables independientes de abordaje la problemática de la inclusión de los jóvenes. En el 
marco del Pacto Mundial para el Empleo (OIT 2009) –PME-, también se instó a la necesidad  de la 
elaboración de un diagnóstico sobre la matriz tributaria argentina con el objeto de desarrollar una 
propuesta de reforma que tienda a la mejor distribución de la riqueza en el país. Para asegurar la 
continuidad de la implicación activa y significativa del movimiento sindical en el PME, es preciso 
continuar apoyando esfuerzos de formación y desarrollo de los EMTD, campañas de ratificación de 
los Convenios 102 y 155, así como la capacitación de dirigentes y asesores sindicales de los 
sectores agremiados internacionalmente en los Sindicatos Globales de UNI (Comercio y Servicios), 
ICM (Construcción y Madera) e ISP (Servicios Públicos) en temáticas de salud y seguridad en el 
trabajo para la implementación en las negociaciones bipartitas y tripartitas de rama de actividad 
(negociación colectiva).  
 
Objetivos Específicos 
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1- Capacidad fortalecida de los equipos técnicos sindicales para intervenir en todas las 
dimensiones de trabajo decente, tales como el Equipo Multidisciplinario de Trabajo 
Decente de la CGTRA y el Plan de Trabajo Decente País (2008-2011).  

2- Tres nuevas Delegaciones del EMTD en tres provincias: Santa Fe, Córdoba y Tierra del 
Fuego.  

3- 200 Dirigentes Sindicales capacitadas/os de los sindicatos que integran las Federaciones 
Internacionales: UNI e ICM, entre otras, en las dimensiones del Trabajo Decente con 
énfasis en “El diálogo social y la negociación Colectiva en la Salud y Seguridad en el 
Trabajo”  
 

PROGRAMA  
 

PROGRAMA  
Primer Día: Martes 10 de Mayo 

8:30 a 9:00 horas Acreditación de los Participantes  
9:00 a 9:45 horas Apertura del Taller  

Lucio Castillo UNI – FATIDA ROSARIO 
María Laura Benitez (ISP), Eduardo San Román (UNI)  
Antonio Jara - Coordinador del EMTD  

9:45 a 10:30 horas Trabajo Decente: Alcances y Dimensiones.  
Marita González - Coordinadora del EMTD 

10:30 a 10:45 horas Pausa – Café 
10:45 a 11:45 horas Presentación del Equipo Multidisciplinario de Trabajo Decente 

Expone: Antonio Jara – Coordinadora del EMTD 
11:45 a 12:30 horas  Pacto Mundial por el Empleo 

Expone: Marita González – EMTD  
12:30 a 13:00 horas Debate de los participantes 
13:00 a 14:00 horas Almuerzo  
14:00 a 15:00 horas Los Convenios de la OIT.  La campaña por la ratificación de los 

Convenios 102 de Seguridad Social y 155 Salud y Seguridad 
Ocupacional 
Expone: Pablo Topet – EMTD 

15:00 a 15: 30 horas Debate de los participantes 
15:30 a 16:00 horas Pausa - Café 
16:00 a 17:00 horas Evolución de la Negociación Colectiva – Instrumentos de la OIT – Los 

actores de la negociación colectiva – Funcionamiento de la 
negociación en los lugares de trabajo – Participantes - El Papel de la 
Negociación Colectiva – Niveles de la Negociación Colectiva. 
Expone: Pablo Topet – EMTD 

17:00 horas Fin de la Primera Jornada 
 

Segundo Día: Miércoles 11 de Mayo  
9:00 a 10:00 horas El diálogo social y la negociación Colectiva en la Salud y Seguridad en 

el Trabajo  
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Que son las condiciones y medio ambiente de trabajo. Factores. Rol 
del delgado. Sensibilizar. Salud, cambios de hábitos. Las ART. Sistema 
de Denuncias de siniestros. Cobertura. Educar en el diálogo social 
para la reducción constante y significativa de los riesgos laborales, 
tanto en lo que se refiere a los accidentes de trabajo como a las 
enfermedades profesionales. Instalar en la negociación la cultura de la 
prevención y la mejora continua y progresiva de las condiciones de 
seguridad y salud en el trabajo. Promover la creación de Comités 
Mixtos, responsabilidades y funciones de las partes. Normas 
internacionales. Promover la instalación de delegados en temas de 
salud, seguridad y ambiental.  
Exponen: Mauro Posada – ICM - EMTD    

10:00 a 11:00 horas La Experiencia de UNI  
Expone: Eduardo San Román –UNI Américas- EMTD 

11:00 a 11:15 Pausa – Café 
11:15 a 12:15 horas La Experiencia de ISP 

Expone: María Laura Benitez y Federico Chipponere ISP – EMTD  
12:15 a 13:00 horas La Experiencia de ICM 

Expone: Mauro Posada ICM-EMTD  
13:00 a 14:00 horas Almuerzo 

14:00 a 16:horas Plan de Creación del EMTD Rosario  
Programas de Acción Sectoriales UNI – ISP - ICM 

16:00 a 17:00 horas Exposición del Plan de Trabajo del EMTD en Rosario  
17:00 a 18:00 horas Clausura del Taller  

Dirigentes Sindicales de Rosario 
Marita González – Coordinadora EMTD  

 

(Las fichas de inscripción con los datos personales de cada participante se encuentran en anexo al 
presente informe, y son entregadas en formato papel a la OIT - Oficina Buenos Aires) 

Convocatoria de Participantes:  

 
Listado de Participantes  

Nombre y apellido Sindicato Ed
ad 

Teléfono Mail Cargo 

1. Aldo Mario Alvarez FATIDA 
Gráficos 

47 0341-156928434 aldomalvarez-99@hotmail.com 
fgrosario@fibertel.com.ar 

Secretario 
Organización 

2. Federico Thomson Comercio 28 0341 156124177 fgthomson@gmail.com Abogado 
3. Emilio Trucco SUTEP 

Espectáculos 
Públicos 

46 0342-4523868 
0342-154734900 

emiliotrucco64@hotmail.com  Secretario 
Gremial 

4. Ariel Cesar Carranza SUTEP 36 03414899032   
5. Miguel López SUTEP 64 0342-4523868 

0342-154428092 
 Secretario 

Adjunto 

mailto:aldomalvarez-99@hotmail.com�
mailto:fgrosario@fibertel.com.ar�
mailto:fgthomson@gmail.com�
mailto:Emiliotrucco64@hotmail.com�
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6. Claudio Palacio Comercio 43 03414398071  Delegado 
7. Lucía Suberville Comercio 39 0341-155499731  Delegada 
8. Myriam Bartolucci Comercio 45 0341-153723686  Delegada 
9. Carla Ciampoli SUTEP 24 0341-153151470 carciampoli@hotmail.com Delegada 
10. Natalia Taborda SUTEP 29 0341-156616258  Delegada 
11. Romina Galvan SUTEP 30 0341155765901 rogalvis@hotmail.com Delegada 
12. Hugo Taffo Comercio 47 0341-4569384  Delegado 
13. Juan Fernandez Comercio 36 0341-153543856  Delegado 
14. Cristian Andrada Comercio 36 0341-153165635  Delegado 
15. Juan Gómez Comercio 45 0341155967694 juanramongomez@hotmail.com Pro 

Secretario 
Gremial 

16. Lilian Stacul SUTEP 20 0341-155720843 liansta@hotmail.com Delegada 
17. Juan Marcelo García Comercio 48 0341-156473-262 garcha6762@gmail.com Oficina de 

Personal 
18. Silvana Crocci Comercio 37 0341-156467166 silvanacrocci@yahoo.com.ar Oficina de 

Personal 
19. Roxana Paré UPCN 

(Estatales) 
35 0341-156438074 rgpare2010@hotmail.com Delegada 

20. Luis Enrique 
Domínguez 

SIM 
Sindicato 

Independiente 
Municipal de 
Gral Galvez 

41 0341-4929214 
0341-156062840 

Simvgg2007@hotmail.com 
dominguezluis1083@hotmail.co

m 

Secretario 
General 

21. Viviana Cervera ATSA 
(Sanidad) 

50 0341-156575364 lavivi_50@hotmail.com Pro- 
Secretaria 
Gremial 

22. Cristian Trezzi FUVA 
(Federación 

única de 
Viajantes) 

40 0341-155799837 ctrezzi@redsocialfuva.org.ar Inspector 

23. René Alcides Firpo SATSAID 
(Televisión) 

43 03482-15568804 renefirpo_patin@hotmail.com Secretario de 
Capacitación 
de Santa Fe 

24. Luciano Andrés 
Georgeot 

FUVA 29 0341-155202105 lgeorgeot@redsocialfuva.org.ar Pro 
Secretario 

Gremial 
25. Hugo Adrián Suñer Sociedad 

Argentina de 
Locutores 

44 0342-4676949 hugosune@yahoo.com.ar Secretario 
Gremial 

26. Eduardo Ricardo 
Rodríguez 

FUVA 46 0341-156909654 erodriguez@resocialfuva.org.ar Secretario 
Gremial 

27. Sebastián Herrera Comercio 34 0341-156392600 elseba34@hotmail.com Delegado 
28. Nidia Margarita Sosa APOC 

(Controladores 
Públicos) 

59 0341-
1546377648 

nmsosa@santafe.gov.ar 
nidiamsosa@hotmail.com 

Secretaria de 
Prensa y 
Difusión 

29. Carina Andrea Soria Comercio 42 0341-155728894 soriacarinaandrea@hotmail.com Vocal – 
Consejo 

mailto:carciampoli@hotmail.com�
mailto:rogalvis@hotmail.com�
mailto:juanramongomez@hotmail.com�
mailto:liansta@hotmail.com�
mailto:Garcha6762@gmail.com�
mailto:silvanacrocci@yahoo.com.ar�
mailto:Rgpare2010@hotmail.com�
mailto:Simvgg2007@hotmail.com�
mailto:Dominguezluis1083@hotmail.com�
mailto:Dominguezluis1083@hotmail.com�
mailto:Lavivi_50@hotmail.com�
mailto:ctrezzi@redsocialfuva.org.ar�
mailto:Renefirpo_patin@hotmail.com�
mailto:lgeorgeot@redsocialfuva.org.ar�
mailto:hugosune@yahoo.com.ar�
mailto:erodriguez@resocialfuva.org.ar�
mailto:Elseba34@hotmail.com�
mailto:nmsosa@santafe.gov.ar�
mailto:nidiamsosa@hotmail.com�
mailto:soriacarinaandrea@hotmail.com�
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Directivo 
30. Ricardo Ariel Meza UOCRA 

(Construcción) 
34 0341-15722544  Delegado 

31. Ricardo Avellaneda UOCRA 43 0341-15446239 ricardo.avellaneda@hotmail.com Colaborador 
32. Diego Pagliaroli SUTEP 37 0341-155873308 diegopagliaroli@hotmail.com 

dpagliaroli@lf8.com.ar 
Delegado 

33. Carlos Vergara UOCRA 57 0341-156817168  Delegado 
Normalizador 

34. Ricardo Arce UOCRA 41 0341-156935064  Delegado 
35. Obdulio Cecilio Ríos CGT Sta fe 55 03400-15666185 riosobdulio@yahoo.com.ar Secretario 

Gremial y de 
Cultura 

36. Claudia Boscoscuro UTI 
(Trabajadores de 

Obra Social 
Jubilados PAMI) 

47 0341-5206764 claudia_bosco@hotmail.com Sun-
interventora 

37. Eduardo Enrique 
Aparicio 

SIM 47 0341-15320047 eduapaedu@live.com.ar 
 

Secretario de 
Salud y 

Seguridad 
(Villa 

Constitución) 
38. Víctor Omar Jauregui SIM 55 03461-15649811 vojauregui@hotmail.com Secretario 

General 
39. Carlos Andrés 

Formica 
Comercio 32 0341-4986863 

0341-156631345 
carlosformica@hotmail.com Delegado 

40. Jose Luis Niell Asociación 
Bancaria 

57 0341-4253735 jluischechi@hotmail.com Secretario de 
Vivienda 

41. César Castillo FATIDA 32 0341-4253310 cesarcastil@hotmail.com Empleado 
42. Pablo Daniel 

Mendoza 
UOCRA 35 0341-154684289  Colaborador 

43. Alberto Rafael Frutos Sociedad 
Argentina de 

Locutores 

61 0342-452-7878 
0342-156305537 

frutosar33@hotmail.com Secretario 
Extensión 

Profesional 
Secretario 
Gral. Santa 

Fe 
44. Alicia Solanilla Comercio 47 0341-156254662 solanilla63@hotmail.com Delegada 
45. Luis Raisine UOCRA 45 02241-15445699 luisrais@hotmail.com Colaborador 
46. Mariano Torales UOCRA 33 0341-155722964  Delegado 
47. Walter Alfredo 

Pereyra 
Comercio 33 0341-3176504 

0341-156014116 
walterpereyra78@hotmail.com Delegado 

48. Dante Alvarez FUVA 29 0341-156921685 daalvarez@redsocialfuva.org.ar Inspector 
49. Daniel Velázquez CGT Santa Fe 55 03400-15667863 danielhvelazquez@yahoo.com.ar Secretario 

Organización 
50. María Ester Rossi SIM 46 0341-4923011 

0341-
1586172630 

mariaester443@hotmail.com 
Simugg2007@hotmail.com 

Secretaria 
Gremial 

51. Ceferino Daniel 
Fontana 

SAT SAID 37 03482-15596837 daniel-fontana@hotmail.com Delegado de 
Personal 

mailto:Ricardo.avellaneda@hotmail.com�
mailto:diegopagliaroli@hotmail.com�
mailto:dpagliaroli@lf8.com.ar�
mailto:riosobdulio@yahoo.com.ar�
mailto:Claudia_bosco@hotmail.com�
mailto:Eduapaedu@live.com.ar�
mailto:vojauregui@hotmail.com�
mailto:carlosformica@hotmail.com�
mailto:jluischechi@hotmail.com�
mailto:cesarcastil@hotmail.com�
mailto:Frutosar33@hotmail.com�
mailto:Solanilla63@hotmail.com�
mailto:luisrais@hotmail.com�
mailto:Walterpereyra78@hotmail.com�
mailto:daalvarez@redsocialfuva.org.ar�
mailto:danielhvelazquez@yahoo.com.ar�
mailto:Mariaester443@hotmail.com�
mailto:Simugg2007@hotmail.com�
mailto:Daniel-fontana@hotmail.com�
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52. Edit Bessolo Asociación 
Bancaria 

43 0341-155199568 Sheila68@live.com.ar 
ebessolo@yahoo.com 

Pro 
Secretaria de 
Organización 

Sindical 
53. Ricardo Antonio 

Decillo 
UTSA 

(Sociedad de 
Autores) 

59 0341-155423255 rdecillo@sadaic.org.ar 
rdecillo@hotmail.com 

Tesorero 
Secretario 
General de 

Rosario 
54. Daniel Héctor 

Albrizio 
ATSA 51 0341-155847972 danielalbrizio@hotmail.com  Prosecretario 

Interior 
55. Julia Teresa Espinosa ATSA 49 0341-4332780 juezelv@hotmail.com  Prosecretaria 

de Seguridad 
Social y 
Familia 

56. Angel Orlando Bustos ATSA 53 0341-152031210 angel.bustos@hotmail.com  Secretario de 
Empleo de 
ATSA 

57. Graciela Ana Iglesias ATSA 53 0341-155641714 sirenita11@live.com.ar  Pro – 
Secretaria de 
Finanzas 

58. Carlos Cena Asociación 
Bancaria 

51 0341-156202151 cenacarlos@gmail.com  Secretario de 
Acción 

Gremial 
59. Melina Vilotta Comercio  32 0341-440-2700 melinavilotta@hotmail.com  Abogada 
60. Mauro Ariel Gomez 

Pepe 
SUTEP 27 0341-155097228 maurogomezpepe@hotmail.com  Delegado 

 
El análisis de la composición por género demuestra que aún tenemos un déficit en la participación 
de la mujer, aunque se observa una mejor convocatoria, el 30% de las participantes son mujeres 
(Gráfico 1)  

 
 

EMTD Rosario: Composición de los 
Participantes por género

18
 30%

42
 70%

Hombres Mujeres
 

 

mailto:Sheila68@live.com.ar�
mailto:ebessolo@yahoo.com�
mailto:rdecillo@sadaic.org.ar�
mailto:rdecillo@hotmail.com�
mailto:danielalbrizio@hotmail.com�
mailto:juezelv@hotmail.com�
mailto:Angel.bustos@hotmail.com�
mailto:Sirenita11@live.com.ar�
mailto:cenacarlos@gmail.com�
mailto:melinavilotta@hotmail.com�
mailto:maurogomezpepe@hotmail.com�
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En el gráfico 2 se analiza la composición etaria de los participantes:  
 

Gráfico 2: Composición Etaria de los 
participantes EMTD Rosario
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En el gráfico 3 se muestra la composición de los participantes por sindicato de pertenencia:  

Gráfico 3: Composición de los participantes por Sindicato de 
Pertenencia
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Los días 10 y 11 de Mayo se desarrollaron en Rosario, Provincia de Santa Fe, las Jornadas de 
Creación del Equipo Multidisciplinario de Trabajo Decente que lleva adelante la Secretaria de 
Relaciones Internacionales de la CGT con el apoyo de la Organización Internacional del Trabajo.  

DESARROLLO DEL ENCUENTRO 

 
Durante las dos jornadas representantes sindicales de diversos sindicatos como ATSA (sanidad), 
Asociación Bancaria, FATIDA (gráficos), UTSA (propiedad intelectual), Municipales, FAECYS 
(comercio), UOCRA (construcción), SAT (televisión), SUTEP (espectáculos públicos), APOC 
(personal de organismos de control), UPCN (Unión Personal Civil de la Nación), Asociación 
Bancaria, Sociedad Argentina de Locutores, FUVA (Federación de Viajantes) y Directivos de la CGT 
de diversos lugares de Santa Fe  intercambiaron las experiencias sindicales y conocimientos para 
articular acciones en torno a la promoción del trabajo decente. Sesenta compañeros y compañeras 
de las ciudades de Rosario, Villa Constitución, Santa Fe, Villa Gobernador Gálvez se unieron para 
reflexionar sobre las asignaturas pendientes en materia de trabajo decente, promover las 
actividades de los sindicatos globales y elaborar una agenda de trabajo conjunto en estas áreas.   
 
El Equipo Multidisciplinario de Trabajo Decente a cargo de las jornadas de trabajo estuvo 
conformado por representantes de la Internacional de Servicios Públicos (ISP), María Laura Benitez 
y Federico Chipponere (APUBA), de la Internacional de Servicios Privados (UNI), Eduardo San 
Román y de la Internacional de la Construcción y Madera (ICM) Mauro Posada. Además contó con 
los especialistas del EMTD, Marita González, Pablo Topet y Antonio Jara.  La apertura del Taller 
estuvo a cargo del dirigente de FATIDA – UNI, Lucio Castillo y los representantes del EMTD de la 
CGT.   
 
El flamante Equipo Multidisciplinario de Trabajo Decente de Rosario – Santa Fe priorizó como 
temas centrales en el déficit de trabajo decente en la provincia los temas de Informalidad Laboral 
y Trabajo no registrado, la problemática de la Juventud y la educación obrera y la formación 
profesional.  
 
Este programa de fortalecimiento de los Equipos Multidisciplinarios de Trabajo Decente se realiza 
desde la Secretaría de Relaciones Internacionales de CGT a cargo del Cro. Gerardo Martínez y con 
el apoyo del Programa Sectorial de OIT Lima y la Oficina de Buenos Aires. A través de este 
programa desde el 2008 se han creado Equipos (EMTD) en las Provincias de Formosa, San Juan, 
Tucumán, San Nicolás, Caleta Olivia, Río Gallegos, Ushuaia y en el Gran Buenos Aires.  
 
Evaluación de los participantes 
 
Antes de la finalización del programa y la entrega de certificados se realizó la Sesión de Evaluación 
por parte de los participantes. Hemos obtenido solo 50 respuestas. El análisis de dichas 
evaluaciones coincide en las principales fortalezas y debilidades 
 
Fortalezas:  

1. Diversidad de Temas 
2. Exposiciones Claras  
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3. Los materiales 
4. Interactuar con otros gremios  

Debilidades 
1. Espacio Físico del Salón 
2. La difusión del Taller 
3. La escasez de tiempo para desarrollar algunos temas 
4. Temas amplios en tiempo breve  
5. Poca Frecuencia de los talleres  

INDICADORES PREGUNTAS VALORACIONES 1 2 3 
PERTINENCIA En qué medida consideras que la temática tratada 

en el Evento  es pertinente, necesaria y prioritaria,  
para el fortalecimiento del sindicalismo? 

Del 1 al 3. 1 9 40 

EFICIENCIA ¿En qué medida consideras que las conclusiones del 
taller son apropiadas para el fortalecimiento del 
sindicalismo? 

Del 1 al 3. 
 

3 3 34 

¿En qué medida consideras que la metodología ha 
sido adecuada? 

Del 1 al 3. 
 

1 8 41 

EFICACIA ¿En qué medida consideras que las intervenciones 
de los expositores han sido adecuadas? 

 Del1 al 3. 
 

0 3 47 

¿En qué medida consideras que los debates han 
sido constructivos? 

Del 1 al 3. 
 

5 6 39 

¿En qué medida consideras que los materiales 
entregados han sido apropiados? 

Del 1 al 3. 
 

0 10 40 

¿En qué medida consideras que se ha logrado los 
objetivos del  Evento? 

Del 1 al 3. 1 5 44 

IMPACTO ¿En qué medida consideras que las conclusiones del  
Evento son útiles para tu organización sindical? 

Del 1 al 3. 
 

2 15 33 

¿En qué medida te sientes identificado(a) con las 
conclusiones del Evento? 

Del 1 al 3. 0 5 45 

¿En qué medida  consideras que los productos del  
Evento serán tenidos en cuenta, por tu sindicato y 
Central Sindical? 

Del 1 al 3. 4 4 42 

 
Algunas Fotos de las Jornadas  

 
 
 
                    
 
                   

Antonio Jara y Lucio Castillo en la 
Apertura del Taller 
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Eduardo San Román (UNI) – Marita 
González en la entrega de  

certificados del Taller  

Pablo Topet desarrollando la temática de 
Libertad Sindical y Negociación Colectiva  

Laura Benitez y Federico 
Chipponere exponiendo los 

objetivos de ISP  

Mauro Posada exponiendo Salud y 
Seguridad en el Trabajo y temas de 

ICM  

Los grupos de trabajo en elaboración 
de las prioridades del EMTD Rosario  

Foto Grupal EMTD Rosario – Santa Fe 


